SCHULUNG

Betriebliches Eingliederungsmanagement

Thema:
EinfUhrung eines betrieblichen
Eingliederungsmanagementes

Das betriebliche Eingliederungsmanagement
ist ein Verfahren, die Arbeitsunféahigkeit
erkrankter Mitarbeiter zu tberwinden und
Beschaftigungsfahigkeit zu erhalten.
Mittlerweile besteht eine Rechtspflicht des
Arbeitgebers, das betriebliche
Eingliederungsmanagement einzufihren und
umzusetzen. Eine krankheitsbedingte
Kindigung ohne Durchfihrung eines
Betrieblichen Eingliederungsmanagements
ist in der Regel nicht mehr mdglich.

Das betriebliche Eingliederungsmanagement
wirft in einigen Betrieben immer noch Fragen
auf, wenn es um die praktische Umsetzung
geht.

Diese Fragen werden in unserem Seminar
aufgegriffen und praxisrelevant beantwortet.
In diesem Seminar werden lhnen die
rechtlichen Grundlagen vermittelt und
Gestaltungsmaglichkeiten des betrieblichen
Eingliederungsmanagements aufgezeigt. Wir
unterstutzen Sie dabei, individuelle
Losungen zur praktischen Umsetzung in
Ihrem Betrieb zu entwickeln.

Inhalte:

¢ Rechtliche Grundlagen

< Erstellung von Betriebsvereinbarungen
und Handlungsanleitungen

* Praktische Umsetzung im Betrieb

* Vertrauensvolle Gespréachsfiuhrung

TERMIN:
07.04.2011

‘e vers
ARBEITSSCHUTZ

Zielgruppe / Teilnehmerkreis:
Personalverantwortliche, Fachkréfte fur
Arbeitssicherheit, Sicherheitsbeauftragte,
Schwerbehindertenvertretung, Betriebs- und
Personalrate

Teilnehmer je Veranstaltung (min./max.):
6 bis 15

Dauer:
1 Schulungstag

Referenten:
Fachdozenten der evers Arbeitsschutz
GmbH

Schulungsort:

evers Arbeitsschutz GmbH
Hermann-Blenk-Str. 22
38108 Braunschweig

Preis:

320€/Teilnehmer

zuziglich der giltigen Umsatzsteuer
inklusive Teilnahmebestatigung,
Seminarunterlagen, Imbiss und
Tagungsgetranke

Anmeldung:

Die Anmeldung erfolgt schriftlich mittels Fax-
Formular. Dieses finden Sie ebenfalls wie die
Teilnahmebedingungen auf unserer Internet-
seite www.eversonline.de im Bereich Dienst-
leistung/Schulungs- & Ausbildungszentrum.

Ansprechpartner/Kontakt:
Kornelia Schrépfer 0531 35444 64
Inge Dobrig 0531 35444 17

Email: vertrieb@eversonline.de

UHRZEIT:
9:30 — 16:30 Uhr



